Gedragsregels voor de Hervormde Gemeente te Linschoten

In het verlengde van de algemene gedragscode gelden voor vrijwilligers en medewerkers in onze
gemeente gedragsregels voor de omgang met hun doelgroep. ledereen die een VOG moet
aanvragen, ondertekent ook deze gedragsregels.

1. Ik ben verantwoordelijk voor veiligheid in de relatie met mijn doelgroep. Ik zorg voor een
omgeving en sfeer waarin de ander zich veilig en gerespecteerd voelt.

2. Ik onthoud me ervan iemand uit mijn doelgroep te bejegenen op een wijze die hem of haar in
zijn waardigheid aantast.

3. Ik dring niet verder door in het privéleven van iemand uit mijn doelgroep dan functioneel
noodzakelijk is.

4. [k mag iemand niet op zodanige wijze aanraken, dat deze aanraking naar redelijke
verwachting als seksueel of erotisch van aard ervaren zal worden.

5. Ik onthoud me van elke vorm van seksuele benadering en misbruik ten opzichte van mijn
doelgroep. Alle seksuele handelingen, contacten en relaties tussen mij en iemand uit mijn
doelgroep tot de leeftijd van 18 jaar zijn onder geen beding geoorloofd en worden beschouwd als
seksueel misbruik.

6. Ik zal tijdens uitjes en dergelijke zeer terughoudend en met respect met mijn doelgroep omgaan
en daarbij rekening houden met de ruimte waarin zij zich bevinden, zoals een kleedkamer of
toiletruimte.

7.1k heb de plicht mijn doelgroep naar vermogen te beschermen tegen vormen van
ongelijkwaardige behandeling en seksueel misbruik en zal er actief op toezien dat de gedragsregels
worden nageleefd door iedereen die betrokken is bij de activiteit waaraan ik meewerk.

8. Als ik gedrag signaleer dat niet in overeenstemming is met onze gedragscode en
gedragsregels en bij vermoedens van seksueel misbruik, ben ik verplicht hiervan melding te
maken bij een daarvoor door de kerkenraad aangewezen vertrouwenspersoon.

9. Ik geef en neem geen (im)materiéle vergoedingen aan die niet in de rede zijn.

10. In die gevallen waar de gedragscode niet (direct) voorziet, of bij twijfel over de
toelaatbaarheid van bepaalde gedragingen ligt het binnen mijn verantwoordelijkheid in de geest
van de gedragscode te handelen en zo nodig daarover contact te zoeken met een daarvoor door
de kerkenraad aangewezen vertrouwenspersoon.

Deze gedragscode is vastgesteld op 79 maart 2025 door de kerkenraad van de Hervormde
Gemeente te Linschoten. Bijgewerkt op 29 december 2025.



Voor de volgende taken is een VOG en ondertekening van de gedragsregels vereist:

Predikant
Kerkenraadsleden
Pastoraal medewerker
Bezoekbroeders/zusters
Hervormde vrouwendienst
Vertrouwenspersonen
PPT leden

Jeugdraad

Jeugdpastor

JV bestuur

Clubleiding

Catecheten

Leiding KinderBijbelGroep
Tienerkampleiding
Leiding Kinderkoor




